Agentur fiir Arbeit

Bei der Berufsberatung der Agentur fiir Arbeit
besteht die Mdglichkeit, sich zu Fragen rund um
Berufswahl und Ausbildung informieren zu lassen.
In personlichen Gesprachen kdnnen sich Jugend-
liche umfassend beraten lassen Uber:
» Ausbildungsmaglichkeiten
» Aufgaben und Tatigkeiten in Berufen
« Spezialisierungs- und Weiterbildungsformen
 Aussichten auf dem Arbeits-
und Ausbildungsmarkt
« Bewerbungsverfahren und
Bewerbungsterminen

Beratungstermine kénnen nur nach vorheriger
Terminabsprache erfolgen. Uber die kostenfreie
Telefonnummer 0800 4 5555 00 kann ein
Beratungstermin vereinbart werden.

Q Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fur Arbeit Iserlohn

Die Gesprache und die Beratung
orientieren sich an den Wiinschen, Zielen
und Erwartungen der Jugendlichen.

Auf www.arbeitsagentur.de
erhilt man einen Uberblick iiber
vorhandene Ausbildungsstellen.
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Berufsinformationszentrum BiZ

Das BiZ ist die richtige Adresse fur alle, die vor

der Berufswahl oder einer anderen beruflichen
Entscheidung stehen. Das Angebot ist vielfaltig
und kostenlos. Es kann ohne vorherige Anmeldung
genutzt werden.

Im BiZ finden auch viele verschiedene Veranstal-
tungen zu Themen rund um die Berufswelt statt.
Infos und konkrete Termine sind zu finden

unter www.arbeitsagentur.de.

Biz

Brausestraf3e 13-15

58636 Iserlohn

Tel. 02371905-273

Mail Iserlohn.BlZ@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de

Und das gibt es im BiZ:
 Informationsmappen,
die die Berufswelt vorstellen
« Biicher und Zeitschriften zu den Themen
Berufswahl und Bewerbung
« Computerarbeitsplatze zum Aufrufen
der Internetmedien der Agentur fiir Arbeit
« Computer und Drucker fiir
die Erstellung von Bewerbungen
Auslandsinformationen
Mitarbeiter, die Fragen beantworten

Offnungszeiten

Mo bis Mi  08.00-12.00 Uhr
Do 08.00-12.00 Uhr

14.00-17.00 Uhr
Fr 08.00-12.00 Uhr
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cee Unterstutzungs- und Beratungsangebote

Regionale Bildungskoordinatoren

Bildungskoordinatoren unterstiitzen Schilerinnen
und Schiiler ab der Klasse 9, die noch wenig beruf-
lich orientiert sind oder die aus verschiedenen
Griinden in ihrer Region Schwierigkeiten haben,
ihren Berufswunsch zu realisieren.
Sie informieren Jugendliche in Einzelgesprachen
« umfassend iiber verschiedene
Ausbildungsberufe,
« liber die damit verbundenen
beruflichen Perspektiven und
« iliberindividuelle Realisierungsstrategien
fiir den weiteren Berufsweg.

SIHK zu Hagen
Bahnhofstra3e 18
58095 Hagen
www.sihk.de

Industrie- und Handelskammer
zu Hagen

S Siidwestfalische

Fur gefliichtete Jugendliche haben die
Bildungskoordinatoren zusatzlich Informationen
Uber das deutsche Bildungssystem.
Inindividuellen Gesprachen gehen sie auf
die personliche Eignung des Gefllichteten
fur den jeweiligen Ausbildungsberuf ein.

Abdullah Kabadayi

Tel. 02331390-268
Abdullah.Kabadayi@hagen.ihk.de
Britta Kruse

Tel. 02331390-353
Britta.Kruse@hagen.ihk.de

Passgenaue Besetzung

Es klappt nicht mit dem bisherigen Berufswunsch,
weil die personlichen Voraussetzungen fehlen?
Fir den angestrebten Beruf sind nicht gentigend
Ausbildungsangebote verfligbar?

Bei der SIHK erhalten Jugendliche von kompeten-
ter Seite Hilfe und Unterstutzung, um unter den
vielen Ausbildungsberufen den passenden heraus-
zufiltern. Auch Studierende, die planen ihr Studium
abzubrechen ober schon abgebrochen haben,
kénnen das Angebot zur Neuorientierung mit Blick
auf die duale Berufsausbildung nutzen.

SIHK zu Hagen
Bahnhofstra3e 18
58095 Hagen
www.sihk.de

S Siidwestfalische
Industrie- und Handelskammer
zu Hagen

Ziel der Passgenauen Besetzungist es,
« iliber Ausbildungsmoglichkeiten zu informieren,
« bei Bewerbungsaktivitaten zu unterstiitzen,
» Jugendliche und Unternehmen
zusammenzubringen.
Interessierte kdnnen einen Termin vereinbaren,
um in der personlichen Beratung herauszufinden,
welche Ausbildungsstelle infrage kommt.
Unterstutzung bei der fachgerechten Erstellung
von Bewerbungsunterlagen ist ein weiterer
Baustein des Beratungsangebotes.

Petra Gregg

02331390 301
Petra.Gregg@hagen.ihk.de
Elisabeth MeB3ner

02331390 303
Elisabeth.Messner@hagen.ihk.de
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Passgenaue Besetzung/
Willkommenslotsen

Das Projekt ,,Passgenaue Besetzung" hat das Ziel,
die Fachkraftesituation in kleinen und mittleren
Unternehmen durch Beratung und Unterstutzung
bei der passgenauen Besetzung von freien Ausbil-
dungsplatzen zu verbessern.

Das Angebot des Programms Willkommenslotsen
beinhaltet die Beratung und Unterstiitzung von
Betrieben bei der Besetzung offener Ausbildungs-
und Arbeitsplatze mit Gefllichteten sowie deren
Integration.

Berufsbildungszentrum der
Kreishandwerkerschaft Markischer Kreis e. V.
HandwerkerstraBe 2

58638 Iserlohn

www.bbz-mk.de

A“‘ Kreishandwerkerschaft Markischer Kreis
g

verstehen | bindeln | handeln

Beraten werden sowohl Ausbildungsbetriebe als

auch Ausbildungsplatzsuchende.

Inhalte der Beratungen kénnen u. a. sein:

« Unterstiitzung auf dem Weg in die Ausbildung

« Information iiber Ausbildung und
Ausbildungsberufe und Karriereméglichkeiten

« Kennenlernen von Ausbildungsbetrieben

Vorbereitung auf und Begleitung zu

Vorstellungsgesprachen im Betrieb

» und vieles mehr

Ina Amelung-Wiethoff
Tel. 023719581-95
i.amelung-wiethoff@kh-mk.de
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